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2. Tarihsel Geligsim

Baskanhgimiz, Turkiye Blylik Millet Meclisinde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 23
Nisan 2015 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan 6640 sayili “Yiiksek6gretim Kurumlari Teskilati
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanuna” uyarinca, 2809 sayili kanuna eklenen “Ek Madde 161" geregince Antalya’nin Alanya
ilcesinde Universitemiz ile ayni tarihte kurularak hizmet vermeye devam etmektedir.

Ogrenciye hizmeti temel gorevleri arasinda sayan, kalite ve standartlara uygun teknolojiyi en
iyi sekilde kullanarak, planlanan egitim 6gretim sirecinin dizenli ylritilmesini saglamayi;
ogrencilere, mezunlara, idari ve akademik personellere ayrica iliskide oldugumuz kurumlara
saglikh bilgi-belge hizmeti sunmayi ve fakilteler, meslek yiiksekokullari ve enstitiilerde
yiritilen Lisans, On lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora diizeyinde, kayit-kabul, egitim-6gretim
ve sinavlara iliskin yénetmelik esaslarini uygulamayi ve glvenilirligi esas edinmistir.

Ogrenci isleri Daire Baskanligi, 2547 sayil Yiksekégretim Kanunu’nun 51/a maddesi geregi
genel hiikimlere gére kurulmustur. “Yiksekoégretim Ust Kuruluslar ile Yiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname” nin 31. maddesinde
Ogrenci isleri Daire Baskanhgr’'nin gérevleri:

a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
b) Mezuniyet, diploma ve kimlik islemlerini ylritmek,
c) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektir.

Baskanlik ile ilgili yazismalari ve verilecek belgeleri imzalama yetkisine, ayni zamanda da
Rektorlik ve Genel Sekreterlik Makaminca uygun goérilen kararlarla ilgili uygulama yetkisine
sahiptir.

Bu cercevede Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan genel olarak;

e Ogrencilerin kayit-kabulii ile ilgili gerekli islemlerini organize etmek ve yapilmasini
saglamak,



e Egitim-6gretimle ilgili kararlarin uygulanmasini saglamak,

e YOKSIS ile ilgili tiim islemleri yapmak,

e Katki kredisi, 6grenim kredisi ve burs kazanan 6grencilerin takibini yapmak,

e Katki payi/68renim Ucreti alinacak 6grencilerin kontrollerini yapmak,

e Mezuniyete hak kazanan 6grencilerle ilgili islemleri yapmak,

e OSYM ve her tiirlii istatistiki bilgileri diizenlemek,

o Gelecek egitim-6gretim yilina ait Calisma Takvimini olusturmak ve ilgili birimlere
dagitimini saglamak,

e Daire Baskanhginin Stratejik Planini, Faaliyet Raporunu hazirlamak,

e Daire Baskanhgi kadrosunda bulunan personelin maas/mesai islemlerinin yapilmasini
saglamak,

e Tasinir Mal Yonetmeliginin uygulanmasini saglamak, Genel Sekreterlik tarafindan
verilecek diger gorevleri yapmak,

e Yiksekdgretim Kanunu ve ilgili mevzuatla kendisine verilen goérevlerin geregi gibi
yerine getirilmesinden; vyetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan;
Rektorlik ve Genel Sekreterlik Makaminca alinan kararlarin uygulanmasindan ve
ogrenci islerine ait tim bilgi ve belgelerin korunmasi ve saklanmasindan sorumludur.

23 Nisan 2015 tarihinde, 6640 sayili Kanun ile kurulan Alanya Alaadddin Keykubat
Universitesi’nin egitim-6gretim vermeye baslamasi ile égrencilerin kayitlarini tutma, belge
verme, diizenleme konularinda gerekli olan her tiirlii hizmeti vermek tizere Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi kurulmustur. 2016-Agustos’a kadar biitiin islemler Akdeniz Universitesinin 6grenci
otomasyonu lizerinden yapilirken, bu tarihten itibaren Universitemiz kendi otomasyon
sistemine gec¢mistir. 2017 yilindan itibaren ise daha kapsamli olarak otomasyon sistemi
kullanilmaya baslanmis olup, 6grenciler ders kayit islemlerini ve diger tim islemleri kendi
ogrenci bilgi sistemimiz Gzerinden yapmaya baslamislardir. Baskanhgimizin 6zellikle 6grenci
bilgi sistemi ile ilgili kilavuzlari sayesinde 2020 yili hem 6grencilerimiz hem de personellerimiz
acisindan ¢ok daha verimli ve basarili bir sekilde tamamlanmistir.

Ogrenci isleri Dairesi Baskanligi Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Kestel Yerleskesi
Kampls icerisinde Egitim Fakiltesi binasinin zemin katinda 12.11.2020 tarihine kadar hizmet
vermis olup, 13.11.2020 tarihi itibari ile Kestel Yerleskesi KampUls Merkez Cami altinda hizmet
vermeye devam etmektedir.

Bagkanhgimizin 2020 yilinda kullandigl mevcut alanda; 1 daire baskani odasi, 2 sube muduru
odasi, 1 yazi isleri, diploma — diploma eki islemleri, personel ve mali isler birosu
bulunmaktadir. Toplam 80,25 m? alan Baskanligimiz tarafindan kullanilmistir.

Daire Bagkanligimizda 2020 yili igerisinde 1 Daire Bagkan1 Vekili, 4 Sube Midiiri, 1
Teknisyen, 1 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni ile 1 is¢i personeli olmak iizere fiilen 8 kisi
gorev yapmistir.



ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig Teskilat Semasi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi
Ogrenci isleri Daire Bagkani V.
Hilmi CETINKAYA

Egitim Ogretim Sube Mudurlugi Planlama ve Dokiimantasyon Sube Mudurligu
YOK Burslari Takip Sube Mudirligi Destek Hizmetleri Sube Mudurlugu
Sube Muduri Sube Muduri
Nazmi TASAR Ummahani ASLAN

Otomasyon ve istatistik Sube Midirltgii
Sube Mudira
Mesut COSKUN

Buro Personeli Teknisyen V.H.K.i.

Nilgtin GELIK Sevgi Deniz YUKSEL Burak DUMAN

Misyonumuz;

TUm birimlerimiz ile koordineli bir sekilde planlanan egitim-6gretim slirecinin diizenli olarak
ylritilmesini saglamak, Gniversitemiz 6grencilerine, mezunlara ve akademik personele azami
dizeyde hizmet vermek, koordineli galisan kurum/birimlere bilgi akisini dogru ve zamaninda
sunmaktir.

Vizyonumuz;

Siirekli gelisen bilgi ve teknolojileri kullanarak, Universitemiz 6grencilerine, mezunlarina,
akademik ve idari personelimize daha dogru bilgi ve belge hizmetini daha az emek ve daha
kisa stirede sunmak ve tiim bu hususlari 6n planda tutarak ilkeli hizmet vermektir.

Baskanhgimiz, 2015 yilinda kurulan ve hizla gelisen bir tiniversite olmasinin sorumluluguyla;

Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olma yaklasimini,
o Etik degerlere baglihgi,

e Zamani iyi kullanarak kaliteli ve 6grenci merkezli hizmet vermeyi,



e Teknolojik gelismeleri takip etmeyi ve gereksinimlere hizmet edecek yenilikgi
yapilanmayi kurmayi,

e Kurumsal iletisimin en etkin bicimde uygulanmasini,
e Gelisime acik, adil, tutarl ve liyakat esasli bir yonetim politikasi benimsemeyi,

e Mensubu olmakla gurur duyulan ve bunun sorumlulugunu tasiyabilen bir birim
olmayi,

temel degerler olarak degerleri benimser.

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI

Universitemiz amag ve hedefler dogrultusunda yiritilen faaliyetlerle Baskanligimizin misyon
ve vizyonuna ulasilmaya g¢alisilmaktadir. Bu kapsamda, her yil faaliyet raporu hazirlanarak
Baskanhgimiz is ve islemlerinin takibi gergeklestirilmektedir.

Kalite Glvencesi sirecleri ve ic degerlendirme siirecleri kapsaminda Baskanligimizda is ve
islemlere iliskin sirecler internet sayfamizda ilan edilmekte olup personelin is tanimlari
kendilerine yazil olarak bildirilmistir.

Universitemiz ilgili birimlerince Baskanhgimizin denetlenmesi sonucu raporlanan bulgular
hakkinda ilgili personel bilgilendiriimekte ve sorunlarin giderilmesi saglanmaktadir.

Birimin Amag ve Hedefleri

1. Ogrencilerin ilk kayitlarinin ve kayit yenileme islemlerinin zamaninda ve
eksiksiz olarak Ogrenci otomasyon sistemi Uzerinden online olarak
yapiimasi.

2. Ogrencilerin, akademik ve idari personelin Ogrenci Bilgi Sistemini daha
etkin ve verimli kullanmalarini saglamak.

3. Ogrenci Bilgi Sistemi (izerinden kayit yenileyen dgrenci sayisinin azami
diizeye ¢ikmasini saglamak.

4. Daire Baskanligi ve birim 6grenci isleri personelinin ilgili mevzuatlar
cercgevesinde is ve islemlerin ylritilmesini saglamak.

5. Egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin yaratilen is ve islemlerin
Universitemiz mevzuatlari cercevesinde ve akademik takvimde belirtilen
sureler icerisinde yapilmasini saglamak.

6. Kurum kiltarG bilincini  yerlestirmek ve organizasyon yapisinin
surdurulebilir kilinmasini saglamak.



7. Birim oOgrenci isleri c¢alisanlarinin performansini arttirmak, bilgi
eksikliklerini gidermek amaciyla kurum ici egitim toplantilari diizenlemek.

8. Tum paydaslarimizin memnuniyetini Ust seviyede tutmak ve devaml
tercih edilebilir bir kurum olmak.

9. i¢ ve dis paydaslarimizin  memnuniyetine yonelik faaliyetlerin
gelistirilmesi, 6grenci memnuniyeti/mezun 6grenci memnuniyeti/calisan
memnuniyeti ile ilgili anketler yapmak, birim internet sayfalarinda
bireysel 6neri, istek ve memnuniyet sisteminin olusturulmasini saglamak.

10. Mezun olan 0g8rencilerimizin istihdamlarina yardimcr olmak ve
mezunlarla isbirligini gelistirmek.

Baskanligimiz amac¢ ve hedefleri dogrultusunda birim c¢alisanlarimiz, Universitemiz
birimlerince gerceklestirilen EBYS Sorumlulari Egitimi, Taginir Kayit is ve islemleri Egitimi, Maas
Tahakkuk ve SGK islemleri Egitimi, Web Sitesi Tasarimi ve Giincelleme Egitimlerine
katilmislardir.

Baskanhgimiz is yuki dikkate alindiginda eleman sayisi yetersiz olmasina ragmen mevcut
imkanlarimiz ve personelimizin 6zverili calismalari neticesinde hedeflerimizin biliylk oranda
gerceklestirildigi gozlemlenmektedir.

B.TOPLUMSAL KATKI

Universitelerin bulunduklar sehirlere ydnelik cok sayida katkisi s6z konusudur. Universitelerin
bulunduklari sehirlere yonelik en 6nemli katkilari sehrin ekonomisine yaptiklar katkidir.
Universiteler basta dgrencilerin, akademik ve idari personelin konaklama, gida, giyim vb.
harcamalariile Gniversitenin yapmis oldugu fiziki yatirimlar ile bu katkiyi gergeklestirmektedir.
Bu ekonomik katkinin sehrin ekonomisinde goézle gorindr bir canhlik, daha 6énce sunulmayan
bir takim hizmetlerin sunulmasi, bélgeler arasindaki gelismislik farkliliklarin azalmasi ve sehir
ekonomisinin strdurulebilirligi gibi daha birgok etkisi s6z konusudur.

e Bolgesel bilgi ekonomisinin ve toplumun destekleyicisi olmasi,

e Ekonomik dengenin, sosyal yasamin ve kiltirel kaynaklarin 6nemli yapi taslarindan biri olmasi,
e Bolgenin milletlerarasi isbirliklerine katki saglamasi

e Sehirde yenilikgilik ve girisimciligin temel kaynagi olmasi.



C. YONETIM SISTEMI
Yonetisim Modeli ve Organizasyon Semasi, Birim Hakkinda Kisaca Bilgi

Baskanhgimiz bes mudurlikten olugsmaktadir;
1- Egitim Ogretim Sube MudurlGgl
2- YOK Burslari Takip Sube Miidiirligi
3- Otomasyon ve istatistik Sube Mudurlugi
4- Planlama ve Dokiimantasyon Sube MudurlGg

5- Destek Hizmetleri Sube MudurlGgu

Daire Bagkanhgimizda 2020 yili igerisinde 1 Daire Baskani Vekili, 4 Sube Midurd, 1 Teknisyen,
1 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni ile 1 isci personeli olmak Uzere fiilen 8 kisi gérev
yapmaktadir.
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Baskanhigimiz personelinin mevzuat anlaminda vyetkinliginin artirilmasi amaciyla gerek
Universitemiz gerekse diger kurum ve kurulusglar tarafindan diizenlenen egitim programlarina
katihm saglanmaktadir.

Baskanhgimiz personelinin goérev dagilimi yazili bir sekilde yapilmis olup, ilgililere teblig
edilmistir.



BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

KBS Tasmir programima kayith demirbaglarin listesi asagidaki tabloda yer
almaktadir. 2020 y1l1 igerisinde Daire Bagkanligimiz tarafindan ihtiya¢ duyulan bilgisayar,
calisma masalari, dosya dolaplar1 vb. ihtiyaclar idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
tarafindan karsilanmistir.

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

Ogrenci lsleri Daire Baskanliginda hizmetler 2016 yilindan itibaren 6grenci bilgi sistemi
iizerinden verilmektedir. Degisen mevzuatlara gore ve kullanicilarin sistemden beklenen
hiz ve kalitede hizmet almalarini saglamak amaciyla sistemin gilincellenmesi ve
giiclendirilmesi ¢alismalan siirdiiriilmektedir.

Ogrenci islerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesini saglayan Ogrenci Isleri Modiili,
Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligy, enstitiiler, fakiilteler ve yiiksekokullar ve meslek
yiiksekokullarimiz tarafindan kullanilmaktadir. Ogrenci Bilgi Sistemi; ilgili personel,
danigsmanlar, 6gretim gorevlileri ve 6grenciler i¢in yerel ag veya internet tizerinden ¢alisan
web tabanli uygulamadan olusmaktadir. Ogrenciler online kayittan itibaren tiim islemlerini
bu program araciligiyla yapabilmektedirler.

OSYM tarafindan Universitemize yerlestirilen &grenci bilgileri OSYM den almarak
OBS’ne aktarilarak, yatay gecis, yurt dis1 6grenci kabulil ile tiniversitemize kayit yaptiran
ogrenci bilgileri tarafimizdan girilerek veri tabani olusturulur. Sistemde yer alan bilgilere
dayanilarak; 6grencilere egitim-0gretim hizmeti verilmektedir. Sistemde yer alan bilgilere
ve veri tabanina dayanilarak; devam cetveli, 6grenci belgesi, askerlik durumu belgesi,
transkript, ilisik kesme belgesi, diploma, diploma eki, gecici mezuniyet belgesi vb. gibi
gerekli belge ve raporlar sistemden aliabilmektedir. Ogrenciler kesin kayittan itibaren tiim
islemlerini bu sistem araciligiyla yapabilmektedirler.

YOKSIS (Yiiksek Ogretim Ortak Veri Tabani)

Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig tarafindan iiniversitelerin ve diger kamu kuruluslarinin
tek merkezli veri paylasimina uygun hale getirilmesine olanak saglamak amaciyla
gelistirilen sistemdir. Universitemizde kayitli bulunan tiim 6grencilerin bilgileri bu sisteme
yiiklenmekte; Ogrenci durum degisiklikleri (niifus bilgileri, yatay ve dikey gecis ve yabanci
uyruklu O6grenci kontenjan bilgi girigleri) de sistem iizerinden anlik olarak
giincellenmektedir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Universite elektronik belge ydnetim sistemi evrak kayit modiilii ile baskanligimiza gelen ve
giden her tiirlii evrak elektronik ortamda kayit altina alinmakta ve bu kayitlara gore
dosyalama ve arsivleme gerceklestirilmektedir.



KBS (Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi)

Tasinir islemleri, satin alma iglemleri, maas islemleri, mesai islemleri gibi hizmetlerin internet
iizerinden yiiriitiilmesini saglayan programdir. Bagskanligimizca dogrudan temin diginda satin
alma islemleri yapilmamaktadir. Ihtiyag duyulan malzemeler ilgili Baskanliklar (Idari ve Mali
Isler Daire Baskanlig1, Bilgi Islem Daire Baskanlig1) araciligiyla temin edilmektedir.

Masaiistii 8 8
Bilgisayar

Taswinabilir 3 2 5
Bilgisayar

Yazici 4 4

Tarayic

Fotokopi 2 2
makinesi

Faks

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi 1 1

Projeksiyon

Mikroskoplar

Fotograf
makinesi

Kameralar

Televizyonlar

DVD ler

Miizik Setleri

Yazilim

Diger

TOPLAM 18 2 20

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlige iliskin Yapilan Uygulamalar

Ogrencilere kisisel ve 6zliik verileri haricinde gizliligi olmayan istatistiki ve sayisal veriler ilgili
birimlere verilerek kamuoyuyla paylasilmaktadir. Ayrica birim web sayfasindan da giincel
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Baskanligimizca vyiiriitiilen diger is ve islemlerle ilgili
duyurular Bagkanligimizin https://oidb.alanya.edu.tr/ adresli resmi internet sayfasindan
yapilmakta,  gerekli  hallerde  Universitemiz =~ web  sayfasindan  yénlendirme
gerceklestirilmektedir.




Birim idarecileri gorevlerini yerine getirirken mevzuat hiikiimlerine titizlikle riayet etmek
sureti ile yerine getirilen her hizmet sonucunda yasal mercilere, iist idarecilere, 6grencilere
ve paydaslara ister yazili ister yasal yollarla isterse Bilgi Edinme Kanunu yolu ile bilgi ve
hesap verebilmektedir.

Egitim Hizmetleri

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’nde 2020 yil1 itibariyle;

10 Fakiilte

1 Yiiksekokul

5 Meslek Yiiksekokulu
1 Enstitii

olmak iizere toplam 17 akademik birim bulunmaktadir. Bu akademik birimlere bagli olarak;
asagida belirtilen 6grenci alimi durdurulan ancak &grencisi bulunan programlarda dahil

olmak {izere egitim-6gretim verilmektedir.

BIRIM PRON?RA
KESTEL KAMPUSU
13 71
EKONOMI VE FINANS KAPALI
EKONOMI VE FINANS (i.0.) KAPALI
IKTISAT AKTIF
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI AKTIF
1 iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (i.0.) KAPALI
ISLETME AKTIF
ISLETME (1.0.) KAPALI
ULUSLARARASI TICARET AKTIF
ULUSLARARASI TICARET (1.0.) KAPALI
BILGISAYAR MUHENDISLIGI KAPALI
BILGISAYAR MUHENDISLIGI (iNG.) AKTIF
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI (ING.) AKTIF
2 RAFET KAYIS MUHENDISLIK FAKULTESI
ENDUSTRI MUHENDISLIGI AKTIF
GENETIK VE BIYOMUHENDISLIK (ING.) AKTIF
GIDA MUHENDISLIGI (ING.) AKTIF

10




INSAAT MUHENDISLIGI AKTIF
INSAAT MUHENDISLIGI (1.0.) KAPALI
{SLETME MUHENDISLIGI KAPALI
iSLETME MUHENDISLIGI (ING.) AKTIF
MAKINE MUHENDISLIGI (ING.) AKTIF
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI AKTIF
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK AKTIF
FEN BILGISI OGRETMENLIGI AKTIF
ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI AKTIF
EGITIM FAKULTESI OKUL ONCES| OGRETMENLIGI AKTIF
SINIF OGRETMENLIGI AKTIF
INGILIZCE OGRETMENLIGI (ING.) AKTIF
TURKGE OGRETMENLIGI AKTIF
TIP FAKULTESI TIP AKTIF
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI AKTIF
TURIZM FAKULTESI TURIZM ISLETMECILIGI AKTIF
TURIZM iSLETMECILIGI (1.0.) KAPALI
ANTRENORLUK EGITIMI AKTIF
SPOR BILIMLERI FAKULTESI BEDEN EGITIMi VE SPOR OGRETMENLIGI AKTIF
REKREASYON AKTIF
HEMSIRELIK AKTIF
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI BESLENME VE DIYETETIK AKTIF
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON AKTIF
SANAT, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK AKTIF
ELEKTRIK AKTIF
IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJISI AKTIF
BANKACILIK VE SIGORTACILIK AKTIF
ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI MESLEK YUKSEKOKULU
BANKACILIK VE SIGORTACILIK (1.0.) AKTIF
MOBILYA VE DEKORASYON KAPALI
MOBILYA VE DEKORASYON (i.0.) KAPALI




MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI AKTIF
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (i.0.) AKTIF
iC MEKAN TASARIMI AKTIF
iC MEKAN TASARIMI (i.0.) AKTIF
EMLAK VE EMLAK YONETIMI KAPALI
EMLAK VE EMLAK YONETIMI (1.0.) KAPALI
EMLAK YONETIMI AKTIF
EMLAK YONETIMI (1.0) AKTIF
SOSYAL HiZMETLER AKTIF
SOSYAL HiZMETLER (i.0.) AKTIF
iKRAM HIZMETLERI KAPALI
IKRAM HIZMETLERI (1.0.) KAPALI
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI AKTIF
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (1.0.) AKTIF

10 ALANYA TICARET VE SANAY| ODASI TURIZM MESLEK

YUKSEKOKULU

ASCILIK AKTIF
TURIZM ANIMASYONU AKTIF
TURIZM ANIMASYONU (i.0.) KAPALI
TURIZM ANIMASYONU (KKTC UYRUKLU) BELIRSIiz
COCUK GELISIiMi AKTIF
FIZYOTERAPI AKTIF

11 SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
ILK VE ACIL YARDIM AKTIF
TIBBI LABORATUVAR TEKNIKLERI AKTIF
EGITIM YONETIMI (YL) (TEZSIZ) (1.0.) AKTIF
EGITIM YONETIMI (YL) (TEZLI) AKTIF
ISLETME (YL) (TEZLI) AKTIF
ISLETME (DR) AKTIF

12 LISAE‘SISJTS{;%SESMM SOSYAL BILIMLER ALANI TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCILIK (DR) PASIF
TURIZM iSLETMECILIGI VE OTELCILIK (YL) (TEZLI) PASIF
TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK (YL) (TEZSIZ) (1.0.) PASIF
TURIZM ISLETMECILIGI (DR) AKTIF
TURIZM ISLETMECILIGI (YL) (TEZLI) AKTIF




TURIZM iSLETMECILIGI (YL) (TEZSiZ) (i.0.) AKTIF

ULUSLARARASI TICARET (DR) AKTIF

ULUSLARARASI TICARET (YL) (TEZLI) AKTIF

YONETIM VE ORGANIZASYON (YL) (TEZSIZ) (1.0.) PASIF

YONETIM VE ORGANIZASYON (YL) (TEZLI) AKTIF

ANTRENORLUK EGITIMI (YL) (TEZLI) AKTIF

FEN BILGISI EGITIMI (YL) (TEZLI) AKTIF

FEN EGITIMI YL (TEZSIZ) PASIF

FEN EGITIMI YL (TEZSIZ) (.0.) PASIF

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (YL) (TEZSIZ) (i0) AKTIF

ISLETME MUHENDISLIGI (YL) (TEZLI) AKTIF

FEN BILIMLERI ALANI

MATEMATIK EGITIMi (YL) (TEZLI) AKTIF

MATEMATIK EGITIMI (YL) (TEZSIZ) PASIF

MATEMATIK EGITIMI (YL) (TEZSIZ) (1.0.) PASIF

MATALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI (YL) (TEZLI) PASIF

NANOBILIM VE NANOMUHENDISLIK (YL) (TEZLI) AKTIF

SAGLIK KURUMLARI YONETICILIGI (YL) (TEZSIZ) (I0) AKTIF

SAGLIK TURIZMi (DISIPLINLERARASI) (YL) (TEZLI) AKTIF

SAGLIK TURIZMi (DiSIPLINLERARASI) (DR) AKTIF

SAGLIK BILIMLERI ALANI

MOLEKULER TIP (DISIPLINLERARASI) (YL) (TEZLI) AKTIF

SINIR BILIMLERI (DISIPLINLERARASI) (YL) (TEZLI) AKTIF

SAGLIK FiZIGi (YL) (DISIPLINLERARASI) (TEZLI) PASIF
13 YABANCI DILLER YUKSEKOKULU YABANCI DILLER ANABILIM DALI BELIRSIiz
BIRIM PROMGRA

KONAKLI KAMPUSU
1 1

14 Dig HEKIMLiGI FAKULTESI Di$ HEKIMLIGI AKTIF

BiRIM PRO;RA

AKSEKiI KAMPUSU

13




BILGISAYAR PROGRAMCILIGI AKTIF
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (i.0.) KAPALI
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI AKTIF
BURO YONETIMi VE YONETICI ASISTANLIGI (i.0.) KAPALI
ELEKTRIK AKTIF
ELEKTRIK (1.0.) KAPALI
AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI KAPALI
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI (i.0.) KAPALI
MIMARI RESTORASYON AKTIF
TAPU VE KADASTRO AKTIF
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI AKTIF
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (i.0.) KAPALI
ORMANCILIK VE ORMAN URUNLERI AKTIF
BIRIM PRoNcI;RA
GAZIPASA KAMPUSU
1 7
HAVACILIK YONETIMi AKTIF
GAZIPASA HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI
BAHGE TARIMI KAPALI
TIBBi VE AROMATIK BITKILER AKTIF
GAZIPASA MUSTAFA RAHMi BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU
iKRAM HIZMETLERI AKTIF
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI AKTIF
SIVIL HAVA ULASTIRMA ISLETMECILIGI AKTIF
SIVIL HAVACILIK KABIN HiZMETLERI AKTIF
ISLETME YONETIMI AKTIF
ISLETME YONETIMI(1.0.) KAPALI
PEDAGOJIK FORMASYON BIRIMi
BOLOM PROGRA

FORMASYON




PEDAGOJIK FORMASYON SERTIFiKA PROGRAMI FORMASYON KAREL

Yil Sayt
2013 5,190
2014 5,977
2015 7,060
2016 8,890
2017 10,699
2018 12,058
2019 12,355
2020 13,824

Akademik Béliim, Anabilim Dali ve Program Sayilari

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 4 4
Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi 9 9
Egitim Fakiiltesi 5 7
Tip Fakiiltesi 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3 3
Turizm Fakiiltesi 2 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 1
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 3 3
Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 1 1
Sanat, Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi 1 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 -
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Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi1 Meslek Yiiksekokulu 7 12

Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Turizm Meslek 2 4

Yiiksekokulu

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek 4 6

Yiiksekokulu

Akseki Meslek Yiiksekokulu 7 7

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3 4

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 13 21
Toplam 67 86

Ogrenci Sayilart

Fakiilteler 3.176 | 4.117 7.293 241 645 886 3.417 | 4.762 8.179
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullar1 | 1.586 | 2.450 | 4.036 444 847 1.291 2.030 | 3.297 5.327
Enstitiiler 141 119 260 20 38 58 161 157 318
Toplam 4903 | 6.686 11.589 705 1.530 2.235 5.608 | 8.216 13.824

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

213

58

47

318

Toplam

213

58

47

318

Iktisadi ve Idari Bilimler | 55, | o07 | 459 | 191 | 464 655 743 | 1371 | 2114
Fakiiltesi

Ly LS b SOTGIRE  aee g a7 | ses 5 39 44 473 | 1156 | 1.629
Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi 895 | 642 1.537 895 | 642 1.537
Tip Fakiiltesi 22 | 274 496 22 | 274 496
Spor Bilimleri Fakiiltesi 166 253 419 166 253 419
Turizm Fakiiltesi 248 | 476 724 45 | 142 187 293 | 618 911
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Dis Hekimligi Fakiiltesi 112 116 228 112 116 228
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 372 183 555 372 183 555
Gazipasa Havacilik ve

Uzay Bilimleri Fakiiltesi 61 78 139 61 78 139
Sanat, Tasarim ve

Mimarhk Fakiiltesi o [ 1ol A o L
FAKULTELER

TOPLAM 3.176 | 4.117 7.293 241 645 886 3.417 | 4.762 8.179
Alanya Ticaret ve Sanayi

Odas1 Meslek 469 730 1199 331 511 842 800 1241 2041
Yiiksekokulu

Alanya Ticaret ve Sanayi

Odasi Turizm Meslek 229 563 792 113 322 435 342 885 1227
Yiiksekokulu

Gazipasa Mustafa Rahmi

Biiyiikballh Meslek 278 488 766 1 1 278 489 767
Yiiksekokulu

Akseki Meslek

Yiiksekokulu 235 455 690 13 13 235 468 703
Saghk Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 375 214 589 375 214 589
MESLEK

YUKSEKOKULLARI 1.586 | 2.450 4.036 444 | 847 1.291 2.030 | 3.297 5.327
TOPLAM

Lisansiistii Egitim 141 | 119 260 |20 | 38 58 161 | 157 318
Enstitiisii

ENSTITU TOPLAM 141 119 260 20 38 58 161 157 318
GENEL TOPLAM 4.903 | 6.686 11.589 705 | 1.530 2.235 5.608 | 8.216 13.824

2020 YKS Verileri
Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Kontenjanlarin Doluluk Orani

1 HEKIMLIiGI | Di$ HEKIMLIGI 70 70 2 2 72 0 0 0 0 0 100,00% 100,00%
FAKULTESI
FEN BILGISI
2 OGRETMENLIG 40 41 1 0 40 1 1 1 1 0 100,00% 100,00%
ILKOGRETIM
3 MATEMATIK 60 60 2 2 62 0 0 0 0 0 100,00% 100,00%
OGRETMENLIGI
INGILIZCE
4 OGRETMENLIGi 60 60 2 2 62 0 0 0 0 0 100,00% 100,00%
- (INGILIZCE)
EGITIM = (1 5NCEsi
o o
5 FAKULTESE | o i 60 60 2 2 62 0 0 0 0 0 100,00% 100,00%
REHBERLIK VE
6 PSIKOLOJIK 60 60 2 2 61 1 1 1 1 0 100,00% 100,00%
DANISMANLIK
7 SINIF 60 60 2 2 62 0 0 0 0 0 100,00% 100,00%
OGRETMENLIGI ,00% ,00%
TURKCE N N
8 OERETMENLIG 40 40 1 1 41 0 0 0 0 0 100,00% 100,00%
GAZIPASA
HAVACILIK
9 vEUzAY | DAVACILI 60 | 60 2 2 58 4 s 5 5 0 10000% | 10161%
BILIMLERI
FAKULTESI




10

11

12

13

IKTISADI VE
iDARI
BIiLIMLER
FAKULTESI

IKTISAT

50

52

50

100,00%

100,00%

INSAN
KAYNAKLARI
YONETIMI

60

62

59

100,00%

98,39%

ISLETME

80

82

79

100,00%

100,00%

ULUSLARARASI
TICARET

70

72

70

100,00%

100,00%

14

15

16

17

18

19

20

21

22

RAFET
KAYIS
MUHENDISLI
K
FAKULTESI

BILGISAYAR
MUHENDISLiGI
(INGILIZCE)

70

70

72

100,00%

100,00%

ELEKTRIK-
ELEKTRONIK
MUHENDISLIGi
(INGILiZCE)

70

72

72

100,00%

101,39%

ENDUSTRI
MUHENDISLIGi

60

62

62

100,00%

100,00%

GENETIK VE
BIYOMUHENDIS
LIK (INGILIZCE)

40

21

21

20

63,41%

60,98%

GIDA
MUHENDISLIGI
(INGILIZCE)

30

22

35,48%

35,48%

INSAAT
MUHENDISLIGI

60

62

60

100,00%

101,61%

ISLETME
MUHENDISLIGI
(INGILIZCE)

30

58,06%

58,06%

MAKINE
MUHENDISLIGI
(INGILIZCE)

60

62

62

100,00%

100,00%

METALURJI VE
MALZEME
MUHENDISLIGI

20

19,05%

14,29%

23

24

25

SAGLIK
BILIMLERIT
FAKULTESI

BESLENME VE
DIYETETIK

60

60

62

100,00%

100,00%

FIZYOTERAPI

REHABILITASY
ON

60

60

62

100,00%

100,00%

HEMSIRELIK

80

80

82

100,00%

100,00%

26

SANAT,
TASARIM VE
MIMARLIK
FAKULTESI

MIMARLIK

70

72

72

100,00%

101,39%

27

TIP
FAKULTESI

TIP FAKULTESI

110

110

113

100,00%

100,00%

28

29

TURIZM
FAKULTESI

GASTRONOMI
VE MUTFAK
SANATLARI

60

60

61

100,00%

101,61%

TURIZM
ISLETMECILIGi

60

62

61

100,00%

100,00%

AKSEKI
MESLEK
YUKSEKOKU
LU

BILGISAYAR
PROGRAMCILIGI

40

41

40

100,00%

100,00%

BURO YONETIMI
VE YONETICI
ASISTANLIGI

40

41

31

100,00%

97,56%

ELEKTRIK

30

31

30

100,00%

100,00%

MIMARI
RESTORASYON

60

62

58

100,00%

98,39%

MUHASEBE VE
VERGI
UYGULAMALAR
I

40

41

34

100,00%

97,56%

ORMANCILIK VE
ORMAN
URUNLERI

55

57

49

100,00%

100,00%

TAPU VE
KADASTRO

40

41

38

100,00%

100,00%

10

11

12

14

15

ALANYA
TiCARET VE
SANAYI
ODASI
MESLEK
YUKSEKOKU
LU

BANKACILIK VE
SIGORTACILIK

100

103

96

100,00%

99,03%

BANKACILIK VE
SIGORTACILIK
10

90

93

87

100,00%

100,00%

ELEKTRIK

45

47

43

100,00%

100,00%

EMLAK
YONETIMI

60

62

53

100,00%

96,77%

EWILAE
YONETIMI (i0)

60

62

57

100,00%

103,23%

iC MEKAN
TASARIMI

70

72

71

100,00%

101,39%

iC MEKAN
TASARIMI (i0))

50

52

100,00%

100,00%

IKLIMLENDIRM
E VE SOGUTMA
TEKNOLOJISI

30

31

29

100,00%

96,77%

18




16

17

18

19

MUHASEBE VE
VERGI
UYGULAMALAR
I

80

82

76

100,00%

97,56%

MUHASEBE VE
VERGI
UYGULAMALAR
1(i0)

40

41

40

100,00%

100,00%

SOSYAL
HIZMETLER

50

51

50

100,00%

100,00%

SOSYAL
HIiZMETLER (i0))

50

52

48

100,00%

100,00%

20

21

23

24

ALANYA
TiCARET VE
SANAYI
ODASI
TURIZM
MESLEK
YUKSEKOKU
LU

ASCILIK

55

55

56

100,00%

101,75%

TURIZM
ANIMASYONU

55

57

100,00%

98,25%

TURIZM VE
OTEL
ISLETMECILIGI

100

103

100,00%

99,03%

TURIZM VE
OTEL
ISLETMECILIGi
(19)

80

82

76

100,00%

100,00%

25

26

27

28

29

30

GAZIPASA
MUSTAFA
RAHMI
BUYUKBALL
I MESLEK
YUKSEKOKU
LU

IKRAM
HIZMETLERI

25

26

20

100,00%

103,85%

ISLETME
YONETIMI

45

47

44

100,00%

100,00%

SIVIL HAVA
ULASTIRMA
ISLETMECILIGi

60

62

55

100,00%

95,16%

SiviL
HAVACILIK
KABIN
HIZMETLERI

50

52

48

100,00%

96,15%

TIBBI VE
AROMATIK
BITKILER

30

31

25

100,00%

100,00%

TURIZM VE
OTEL
ISLETMECILiGi

60

62

56

100,00%

96,77%

31

32

SAGLIK
HIZMETLERI
MESLEK
YUKSEKOKU
LU

GOCUK.
GELISiMi

55

57

55

100,00%

101,75%

FiZYOTERAPI

70

70

68

100,00%

100,00%

ILK VE ACIL
YARDIM

100,00%

100,00%

TIBBI
LABORATUVAR

100,00%

100,00%

iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi 34 81 115 34 81 115
ll}:li‘:itltlis:YIs DIREnt Sl 100 144 44 100 144
Egitim Fakiiltesi 49 32 81 49 32 81
Tip Fakiiltesi 10 6 16 10 6 16
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 3 5 2 3 5
Turizm Fakiiltesi 19 49 68 2 19 51 70
Dis Hekimligi Fakiiltesi 14 8 22 14 8 22
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 38 19 57 38 19 57
Gazipasa Havacilik ve 1 9 10 1 9 10

Uzay Bilimleri Fakiiltesi
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Sanat, Tasarim ve
Mimarhk Fakiiltesi J v 12 : g 12
FAKULTELER
TOPLAM 216 314 530 2 2 216 316 532
Alanya Ticaret ve Sanayi
Odas1 Meslek 27 35 62 7 20 27 34 55 89
Yiiksekokulu
Alanya Ticaret ve Sanayi
Odasi Turizm Meslek 13 15 28 4 3 7 17 18 35
Yiiksekokulu
Gazipasa Mustafa Rahmi
Biiyiikballi Meslek 22 23 45 22 23 45
Yiiksekokulu
Akseki Meslek
Yiiksekokulu 2 ? 1 2 9 1
Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 10 14 24 10 14 24
MESLEK
YUKSEKOKULLARI 74 96 170 11 23 34 85 119 204
TOPLAM
Lisansiistii Egitim
Enstitiisii 6 5 11 6 5 11
ENSTIiTU TOPLAM 6 5 11 6 5 11
GENEL TOPLAM 296 415 711 11 25 36 307 440 747
Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar
Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam
Fakiilteler 80 226 306 80 226 306
TOPLAM 80 226 306 80 226 306
Universitemize Gelen Ogrenciler
2017-2020 Yillar: arast YKS Kontenjanlarina Yerlesen Ogrenci Sayilart
YKS Kontenjani 3.055 3.636 3.922 3668
YKS Sonucu Yerlesen 2.454 3.084 3.821 3590
YKS Doluluk Oram % 80.33 % 84.82 % 97.42 % 97.87
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201 7-2];);361:;gilt(1‘r{an)gretlm 244 135 379
2018-21;);;%“(1}1{111(?%”“[11 346 188 534
2019-2];)§2el:‘;1gi1t(1‘1{nK(§);gretlm 398 152 550
2020-21;)§Ille]il‘:lgilt(1‘1{nK(S);gretlm 406 187 593

Cift dal ve yan dal izni veren program bilgileri

Cift ana dala izin veren lisans programi sayist 6
Yandala izin veren lisans programi sayist 6
Cift anadal yapan lisans 6grenci Sayist 13
Yan dal yapan lisans 6grenci sayist 6

Universitemizden Ayrilan Ogrenciler

2019-2020 Egitim Ogretim Mezun Olan Ogrenci Bilgileri

FEN BILGISI OGRETMENLIGI 35
EGITIM FAKULTESI ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI 65 27 92
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK 26 37 63
EKONOMI VE FINANS 11 13 24
EKONOMI VE FINANS (1.0.) 13 10 23
EKONOMI VE FINANS (i.0.)-1 4 6 10
EKONOMI VE FINANS-1 10 6 16
iKTISADI VE IiDARI BILIMLER INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 24 9 33
FAKULTESI INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (1.0.) 13 7 20
ISLETME 44 51 95
ISLETME (1.0.) 26 39 65
ULUSLARARASI TICARET 24 54 78
ULUSLARARASI TICARET (1.0.) 28 40 68
BiLGISAYAR MUHENDISLIGI 3 11 14
RAFET KAYIS MUHENDISLIK ENDUSTRI MUHENDISLIGi 24 17 41
FAKULTESI ISLETME MUHENDISLIGI 14 11 25
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI 4 27 31
: . : TURIZM ISLETMECILiGI 36 57 93
TURIZM FAKULTESI TURIZM ISLETMECILIGi (i.0.) 30 54 84
TIP FAKULTESI TIP 9 11 20
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 2 16 18
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (1.0.) 2 3 5
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI 12 3 15
ELEKTRIK 1 11 12
ELEKTRIK (1.0.) 0 4 4
AKSEKI MESLEK YOKSEKOKULU KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI 0 6 6
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI (1.0.) 0 4 4
MIMARI RESTORASYON 16 9 25
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 4 9 13
ORMANCILIK VE ORMAN URUNLERI 2 26 28
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 42 39 81
ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI BANKACILIK VE SIGORTACILIK (1.0.) 32 34 66
MESLEK YUKSEKOKULU EMLAK VE EMLAK YONETIMI 8 16 24
EMLAK VE EMLAK YONETIMI (1.0.) 6 20 26
iC MEKAN TASARIMI 18 12 30
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iC MEKAN TASARIMI (1.0.)

IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJiSi

MOBILYA VE DEKORASYON

MOBILYA VE DEKORASYON (i.0.)

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (1.0.)

ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI
TURIZM MESLEK YUKSEKOKULU

IKRAM HiZMETLERI

IKRAM HiZMETLERI (1.0.)

TURIZM ANIMASYONU

TURIZM ANIMASYONU (i.0.)

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (i.0.)

GAZIPASA MUSTAFA RAHMI
BUYUKBALLI MESLEK
YUKSEKOKULU

IKRAM HIZMETLERI

ISLETME YONETIMI

ISLETME YONETIMI(1.0.)

SIVIL HAVA ULASTIRMA ISLETMECILIGI

SIVIL HAVACILIK KABIN HIZMETLERI

TIBBI VE AROMATIK BITKILER

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI

N EIE N NSNS NS S E E S

SAGLIK I_-_IiZMETLERi MESLEK
YUKSEKOKULU

COCUK GELISIMi

w
o

FIZYOTERAPI

N
<

ILK VE ACIL YARDIM

w
o

TIBBI LABORATUVAR TEKNIKLERI

N
N

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

EGITIM YONETIMI (YL) (TEZLI)

—_

EGITIM YONETIMI (YL) (TEZSIZ) (1.0.)

W

FEN BILGISI EGITIMI (YL) (TEZLI)

S

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI (YL) (TEZSIZ) (.O.)

—
—_

I[SLETME (YL) (TEZLI)

—_

[SLETME MUHENDISLIGI (YL) (TEZLI)

METAI__URJi VE MALZEME MUHENDISLIGI (YL)
(TEZLI)

o=

SAGLIK KURUMLARI YONETICILIGI (YL) (TEZSIZ)
(i.0.)

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK (YL)
(TEZLI)

ULUSLARARASI TICARET (DR)

ULUSLARARASI TICARET (YL) (TEZLI)

YONETIM VE ORGANIZASYON (YL) (TEZLI)

GENEL TOPLAM

2019-2020 Egitim Ogretim Yili Yatay Gecis le Ayrilan Ogrenci Bilgileri

AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU 11 18
ALANYA TICARET VE SANAY] ODASI MESLEK
YUKSEKOKULU 8 1 16
ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI TURIZM
MESLEK YUKSEKOKULU 1 2 4
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 1 2 4
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EGITiM FAKULTESI

23

16

40

GAZIPASA HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

GAZIPASA MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI
MESLEK YUKSEKOKULU

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

RAFET KAYIS MUHENDISLIK FAKULTESI

13

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

SANAT, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

TIP FAKULTESI

13

TURIZM FAKULTESI

S5

KULTUR, SANAT VE SPOR ALANINDAKI HIZMET VE URUNLER

Engelsiz Universite Hizmetleri

Engelli Ogrenci Bilgileri

. . . . . Kronik e
BiRIMLER Flzlkse.l Gorme. Isltme' Saghk Zlhlnse.l Genel
Engelli | Engelli | Engelli Engelli | Toplam
Sorunlar
ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI MESLEK | |
YUKSEKOKULU
ALANYA TICARET VE SANAYI ODASI TURIZM 1 |
MESLEK YUKSEKOKULU
EGITIM FAKULTESI 2 1 3
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 1 1
RAFET KAYIS MUHENDISLIK FAKULTESI 1 2 3
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 2 2 4
TURIZM FAKULTESI 1 1
TIP FAKULTESI 1 1
Genel Toplam 7 3 - 5 - 15
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